Grad Ivanec

Djecji vrti¢ Ivancice Ivanec
KLASA: 112-02/25-01/20
URBROJ: 2186-12-4-01-25-01
Ivanec, 31. listopada 2025. godine

Na temelju ¢lanka 37. stavka 2. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), &lanaka 40. i 41. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) te ¢lanka 49. Statuta Djedjeg
vrti¢a Ivancice Ivanec (KLASA: 011-01/22-01/01, URBROJ: 2186-12-4-04-22-04 od 28.11.2022.,
KLASA: 011-03/23-01, URBROJ: 2186-12-4-02-23-04 od 24.02.2023. te KLASA: 011-03/23-01,
URBROJ: 2186-12-4-02-23-06 od 15.03.2023. — pro¢iSceni tekst), Upravno vijece Dje¢jeg vrtiéa
Ivancice Ivanec na 8. sjednici odrzanoj 28.10.2025. godine pod toc¢kom 2. dnevnog reda donijelo
Jje Odluku o raspisivanju natjeaja za imenovanje ravnatelja/-ice Dje¢jeg vrtica Ivandice Ivanec
(KLASA: 601-01/25-01/38, URBROJ: 2186-12-4-01-25-02), te sukladno navedenoj odluci
raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/-ice Dje¢jeg vrtica Ivandice Ivanec.

1. Uvjeti za radno mjesto ravnatelja/-ice

Za ravnatelja/-icu Djejeg vrtia Ivancice Ivanec moZe biti imenovana osoba koja ispunjava
slijedeée uvjete:

1. zavr3en studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji mozZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili
c) specijalisticki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveucili$ni studij za odgojitelja ili

e) struéni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kojim je stefena visa
stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

2. polozen strucni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati stru¢ni ispit u skladu s zakonom,

3. najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnom mjestu




odgojitelja ili struénog suradnika.

Za ravnatelja Vrtica ne moZe biti imenovana osoba za &iji rad u djeéjem vrtiéu postoje
zapreke odredene zakonom koji ureduje predskolski odgoj i obrazovanje odnosno zapreke
odredene zakonom koji ureduje osnivanje i ustrojstvo ustanova.

2. Vrijeme na koje se imenuje ravnatelj/-ica
Ravnatelj/-ica se imenuje na mandat od pet (5) godina. Ista osoba mozZe biti ponovno imenovana.

Kandidat na natjeaju, uz vlastoruéno potpisanu prijavu, mora dostaviti sljedeée dokaze o
ispunjavanju uvjeta:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu,

3. dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja,

4. dokaz o poloZenom struénom ispitu ili dokaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu u djelatnosti predskolskog odgoja na radnom mjestu odgojitelja
ili stru¢nog suradnika (elektroniCki zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka HZMO-a, ne starija od dana objave natjecaja),

6. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata/ kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
za neko od kaznenih djela iz kataloga kaznenih djela navedenog u &lanku 25. ZPOO, ne starije od
dana objave natjecaja,

7. uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata/ kandidatkinje ne vodi prekr3ajni
postupak za neki od prekrSaja navedenih u ¢lanku 25. ZPOO, ne starije od dana objave natjecaja,

8. potvrdu nadleznog podru¢nog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidatu/
kandidatkinji nisu izreCene mjere za zatitu dobrobiti djeteta iz €lanka 25. ZPOO, ne stariju od
dana objave natjecaja.

Isprave se mogu priloZiti i u neovjerenoj preslici, a kandidat koji bude izabran u obvezi je prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

3. Na natjeCaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13.
stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).

4. PodnoSenjem prijave na natje¢aj za zaposljavanje kandidat/kandidatkinja daje svoju privolu da
Djecji vrti¢ IvanCice Ivanec moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati dostavljene podatke u
svrhu provedbe natjeajnog postupka i odabira kandidata, sve sukladno odredbama Opée uredbe
o zaStiti podataka (Sluzbeni list Europske unije broj L119) i Zakona o provedbi Opée uredbe o
zaStiti podataka (Narodne novine broj 42/18).

5. Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim
propisima, duZni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o ostvarivanju




prava prednosti prema posebnom propisu, uz napomenu da prednost u odnosu na ostale kandidate
ostvaruju samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s odredbom
¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), koji u trenutku podnoSenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje 1og prava, da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposijavanju,
duzni su u prijavi pozvati se na to pravo i priloZiti svu traZzenu dokumentaciju koja se odnosi na
uvjete iz natjecaja te ovisno o kategoriji na koju se pozivaju na davanje prednosti pri zaposljavanju,
duzni su priloziti dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvari
vanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s odredbom
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/21), koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, da bi ostvarili pravo
prednosti pri zapoSljavanju, duzni su u prijavi pozvati se na to pravo i priloziti svu traZenu
dokumentaciju koja se odnosi na uvjete iz natjetaja te ovisno o kategoriji na koju se pozivaju na
davanje prednosti pri zaposljavanju, duzni su priloZiti dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%2Qostvari
vanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s odredbom
Clanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92
— proCiS€eni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i
98/19), uz prijavu na javni natje¢aj duZan je, osim sve trazene dokumentacije koja se odnosi na
uvjete iz natjeCaja, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo pravo
prednosti te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posliednieg
poslodavca (rjesSenje, odluka, sporazum i sl.).

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s odredbom
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20, u daljnjem tekstu: ZPRZOI) uz prijavu na javni natjecaj
duZan je, osim sve trazene dokumentacije koja se odnosi na uvjete iz natje¢aja, priloziti i dokaz o
invaliditetu (dokazom o invaliditetu smatraju se javne isprave o invaliditetu na temelju kojih se
osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz €lanka 13. ZRPZOI) te dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
odluka, sporazum i sl.).

6. Rok za podnosenje prijava na natjelaj




NatjeCaj se objavljuje u Narodnim novinama te oglasnoj plo¢i i mreZnoj stranici Vrtiéa
(https://vrtic-ivancice.hr/) i traje 8 (osam) dana racunajuéi od dana objave.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se postom ili se predaju osobno u tajnitvo
vrti¢a radnim danom od 7 do 15 sati u zatvorenoj omotnici s naznakom: »NatjeGaj za ravnatelja/-
icu=ne otvarati, na adresu: Dje&ji viti¢ Ivantice Ivanec, Ulica akademika Ladisiava Sabana 19,
42240 Ivanec.” Nepravovremene i nepotpune prijave, prijave koje nisu vlastoru¢no potpisane te
prijave koje nisu podnesene na nacin odreden ovim natje¢ajem nece se uzimati u razmatranje.

7. Rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru

O rezultatu natjecaja kandidati s potpunom prijavom biti ¢e obavijeSteni u roku od 45 (Cetrdeset
pet) dana od isteka roka za podnoSenje prijava.

Izrazi koji se koriste u ovom natjeCaju, a imaju rodno znaéenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Predsjednica Upravnog vijeca:
Nikolina Varga




